
Заседание № 2

Дата проведения:   13 ноября 2018 года

Тема:  Классный руководитель: новые векторы 

деятельности. 
1.Роль классного руководителя в системе воспитания школьников в 

условиях реализации ФГОС второго поколения.

Заместитель директора по ВР Артемьева Н.Н.

2.Управление реализацией  основных образовательных  программ в школе 

с учѐтом региональной  концепции и психологического сопровождения 

введения и реализации ФГОС общего образования.  

Социальный педагог: Парийчук Л.В.

3. Диагностика в процессе воспитания.

Педагог – психолог: Анищенко Н.В.

4. Анализ воспитательных мероприятий за 1 четверть.

ОДК Панюкова Е.В.



Роль классного руководителя в 

системе воспитания школьников в 

условиях реализации ФГОС второго 

поколения



При обновлении содержания и 

организации педагогического 

процесса главным направлением 

становится 

воспитание. 
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В условиях модернизации 
российского образования, реализации 

Национальной образовательной 
инициативы «Наша новая школа», 
Концепции духовно-нравственного 
развития и воспитания личности 

гражданина России, 
введения Федеральных государственных 
образовательных стандартов второго 

поколения, возрастают 
воспитательные функции школы



При обновлении содержания и 

организации педагогического 

процесса главным направлением 

становится воспитание.



Цель воспитательной работы 

современной школы

 помочь взрослеющему человеку стать 

субъектом собственной жизни, способным 

на сознательный выбор, разумный отбор 

жизненных позиций, на самостоятельную 

выработку идей 



Главные задачи современной школы

раскрытие способностей каждого 

ученика, воспитание порядочного и 

патриотичного человека, личности, 

готовой к жизни в 

высокотехнологичном, конкурентном         

мире.   мире.

«Наша новая школа»



Ориентируясь на формирование 

личности обучающегося, признание 

ее ценности и необходимости для 

современного общества, нам нужно 

помнить, что она формируется 

личностью самого классного 

руководителя 



Цель деятельности классного 

руководителя

создание условий для саморазвития 

и самореализации личности 

обучающегося, его успешной 

социализации в обществе.



Роли кл. 

руководителя
Учитель 

Воспитатель
Организатор

Эксперт
Слушатель

Профессиональная 

деятельность 

кл.руководителя
Уроки

Внеурочная деятельность
Внешкольная деятельность
Работа с семьями учащихся

МБОУ «ЧСОШ  им. 
Гаврилова М.В.»



Стимулирует учебно-познавательную деятельность детей 
и корректирует её.

Помогает детям разобраться в успехах, неудачах, 
сформулировать личный заказ к процессу обучения, 

выстроить цели на будущее. 
Отслеживает как меняются, развиваются интересы ребенка, 

его мотивация, уровень самостоятельности 
и другие личностные и метапредметные действия. 

Поддерживает тесную связь с семьей, 
информирует родителей об учебной работе 

и внеурочной деятельности.

Классный руководитель - ТЬЮТОР

Вывод

Это сопровождающий, наставник. В его обязанности 

входит помочь ребенку найти свое место в жизни, 

понять, что же он хочет и может в реальности, 

раскрыть его таланты.





Технология  составления    

плана воспитательной 

работы с классом



Планирование – это деятельность 

классного руководителя по отбору 

конкретного содержания, форм и методов 

воспитания на определенный период.





Структура плана воспитательной 

работы классного руководителя

1. Анализ воспитательной деятельности за прошедший учебный год.

2.Воспитательные цели и задачи на предстоящий период работы.

3.Характеристика классного коллектива совместно с социальным 

паспортом класса.

4.Жизнедеятельность классного коллектива.

5.Работа с родителями.

6.Совместная деятельность с общественностью.

7.Индивидуальная работа с учащимися.

8.Работа с учащимися из «группы риска».

9.Взаимодействие с учителями-предметниками.

10.Диагностика. Педагогические наблюдения.

11.  Методическая копилка(разработки внеклассных мероприятий)



Этапы планирования :

 подготовительный (определение предмета и отрезка 

времени);

 аналитический (определение уровня воспитанности 

класса);

 моделирующий (разработка внеклассных 

мероприятий);

 заключительный (оформление плана)



Какая форма планирования 

воспитательной работы классного 

руководителя является наиболее 

оптимальной?



План - сетка

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ И ДЕЛА КЛАССНОГО КОЛЛЕКТИВА

Дата Патриот  

и 

гражданин

досуг



Планирование по целевым программам

Недели 

месяца

Направления в воспитательной работе

Анализ

работыЗдоровье Общение Учение Досуг Партиот



Планирование по видам деятельности

Время исполнения

I четверть II четверть III четверть IV четверть

Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март   
Ап-

рель
Май

Направление воспитат. работы

Гражданско-патриотическое

воспитание

Художественно-эстетическое развитие

Учебная работа

Физич. совершен-ствование

Работа с семьей

Развитие самоуправления



Технология составления плана 

воспитательной работы:

 диагностика развития и воспитанности школьников;

 определение уровня развития коллектива ;

 формулирование целей и задач воспитательной 

работы;

 отбор элементов содержания воспитания;

 определение ведущих направлений деятельности;

 выбор форм и методов организации деятельности;

 составление разделов работы с активом, 

микрогруппами и отдельными учащимися.



Общие требования к планированию

 Целенаправленность ;

 Преемственность(анализ педагогической действительности и 

развитие уже достигнутого);

 Учет возрастных особенностей учащихся;;

 Разнообразие  и форм и методов работы; 

 Рациональное сочетание  форм работы;

 Реальность (определение ресурсов);

 Учет особенностей конкретной  школы;

 Динамичность и гибкость плана;

 Согласованность всех заинтересованных лиц и организаций. 11



Индивидуальная 

работа  с учащимися

Работа  с детьми 

из «группы риска»

Работа  с 

общественностью

Работа  с семьѐй

Работа  с учителями 

- предметниками



Портфолио ученика

1.Резюме- отзыв

2.Мои учебные успехи

3.Внеурочная деятельность

4.Сундук   регалий



Для успешного решения вопросов обучения, 

воспитания и развития личности ребенка 

необходимы активное взаимодействие всех 

участников образовательного процесса, 

дифференциация, интеграция и координация 

педагогического труда в едином 

образовательном пространстве и 

социокультурной среде.



Заголовок слайда

27

Текст слайда



Решение:

1.При  планировании воспитательной работы классного руководителя использовать 

наиболее оптимальные формы, методы, технологии воспитания на определѐнный 

период. http://chschool2.eps74.ru/

2. Изучить:

- КОНЦЕПЦИЮ развития психологической службы в системе образования в 

Российской Федерации нa период до 2025 года  (утверждена Министром образования и 

науки Российской Федерации 19.12.2017 года).

В настоящее время актуализируются различного рода риски: игровая и интернет-

зависимость; десоциализация, виктимность, явления насилия, агрессии, 

противоправных действий и антисоциального поведения обучающихся;  вовлечение в 

потребление психоактивных веществ;  суицидальное поведение;  раннее начало половой 

жизни;  межэтническая напряженность и межнациональные конфликты; снижение 

толерантности в общении людей разных культур и разных возрастных групп. (учесть 

данные риски, как направления работы в вашей воспитательной программе)

-Основания для постановки на внутришкольный учѐт несовершеннолетних исходят из

статей 5, 6, 14 Федерального Закона «Об основах системы профилактики

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»

3. Использовать диагностику, советы психолога и рекомендуемую литературу в процессе 

воспитания

http://chschool2.eps74.ru/
http://chschool2.eps74.ru/

